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Ziskavani a vybér zaméstnanct

Ukol 1

Jakeé typy informaci musi obsahovat inzerat s nabidkou volného pracovniho mista?

Ukol 2

Spole¢nost ABC, s.r.o. zvefejnila v dennim tisku a na svych internetovych strankach inzerat, ze
hleda na misto sekretarky reditele uchazecku se stfedoskolskym vzdélanim a vybornou znalosti
anglického a némeckého jazyka.

Na inzerat doSly mimo jiné tyto odpovédi:

Vazeni panove, Vazeni,

vCera jsem Cetla Vas inzerat a mam zajem o s velkou radosti jsem Cetla Vasi nabidku prace.

Vase misto. Cekam na odpovéd. Bylo by pro mne cti pracovat u Vas jako
sekretarka reditele. Pozadované jazyky

S uctou ovladam slovem i pismem, coZ potvrzuji i

Jana Hruba zahranicni staze v Némecku a Anglii, kterych

jsem se ucastnila.

V pfipadé, Ze byste mne pfijali, budu se snazit
svéfenou praci vykonavat zodpovédné.

S pozdravem

Alena Novakova

3 prilohy — Zivotopis, kopie vysvéd&eni z OA

Zduvodnéte, ktera uchazecka plsobi vhodnéji.

Ukol 3

Pfipravte si vhodné (a nevhodné) odpovédi na otazky pro vybérové fizeni na pozici technologa ve
firmé Pilana, a. s.

1. Proc€ se hlasite do nasi firmy?
2. Co vite o nasi firmé?
3. Jakeé jsou vaSe pfedchozi pracovni uspéchy — na jakych projektech jste pracoval?
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4. Vase silné stranky?
5. Vase slabé stranky?
6. Proc jste odeSel z pfedchoziho zaméstnani?

OBCHODNI
AKADEMIE
PREROV

Vhodné odpovédi Nevhodné odpovédi

| O A W N —~

Ukol 4

Navrhnéte dalSi otazky, které byste polozili uchazedi.

Ukol 5

U kterych otazek, musite dat pozor na formulaci, aby nevyznély jako diskrimina¢ni?
Které by zaméstnavatelé neméli klast?

Ukol 6

Popiste ucastniky pohovoru (vybérového fizeni).

Ukol 7

Jak na Vas pusobi zivotopis uchazece o zaméstnani, ktery za pfedchozich 6 let uvadi
10 zaméstnavatel(?
Co si pomyslite o dané osobé&?

Zdroje:
autorovy vlastni pracovni materialy vytvofené pro vyuku pfedmétu



