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	Anotace
	Materiál slouží jako cvičení na výpočty spojené s uchazeči o zaměstnání na úřadech práce. 

	Metodický pokyn
	Studenti mají za úkol vypočítat podporu v nezaměstnanosti, podpůrčí dobu, podporu při rekvalifikaci.


PŘÍKLADY Z PRACOVNÍHO PRÁVA – ÚŘADY PRÁCE
U každého příkladu proveďte přehledný výpočet, kde čísla budou pojmenována a zdůvodněna. 
1) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti (PvN) podle následující situace. Žena po rodičovské dovolené by ráda nastoupila do svého předchozího zaměstnání, ale podnik již neexistuje, jak vysokou podporu v nezaměstnanosti bude dostávat po dobu prvního a druhého měsíce, když nemůže doložit předchozí příjem. Ženě je 32 let. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

2) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti pro třetí měsíc pobytu na ÚP, když víte, že uchazeč o zaměstnání je ve věku 58 let a předchozí průměrný měsíční čistý výdělek byl 17.500 Kč. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

3) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti pro každý měsíc pobytu na ÚP po celou podpůrčí dobu, když víte, že uchazeč o zaměstnání je ve věku 52 let a předchozí průměrný měsíční čistý výdělek byl 21000 Kč. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

4) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti pro každý měsíc pobytu na ÚP po celou podpůrčí dobu, když víte, že uchazeč o zaměstnání byl finanční analytik a je ve věku 46 let. Jeho předchozí průměrný měsíční čistý výdělek byl 52000 Kč. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

5) Vypočítejte podporu při rekvalifikaci pro bývalého údržbáře, kterému je 53 let a jeho průměrný měsíční čistý výdělek byl 15600 Kč. Na ÚP je již čtvrtý měsíc a našel si rekvalifikaci – vzdělávací kurz základů práce na počítači. Jeden měsíc bude docházet na rekvalifikační kurz, vypočítejte mu podporu při rekvalifikaci. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč. Dále vypočtěte, po jak dlouhou dobu bude čerpat PvN a PpR.
Správné odpovědi
U každého příkladu proveďte přehledný výpočet, kde čísla budou pojmenována a zdůvodněna. 
1) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti (PvN) podle následující situace. Žena po rodičovské dovolené by ráda nastoupila do svého předchozího zaměstnání, ale podnik již neexistuje, jak vysokou podporu v nezaměstnanosti bude dostávat po dobu prvního a druhého měsíce, když nemůže doložit předchozí příjem. Ženě je 32 let. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

Žena nemůže doložit předchozí příjem, proto výpočet bude z průměrné mzdy v národním hospodářství krát koeficient daný zákonem o zaměstnanosti pro dobu prvního a druhého měsíce.

24408 * 0,15 = 3661 Kč, tuto částku bude dostávat žena po dobu prvního a druhého měsíce, pokud si nenalezne práci nebo nenastoupí na rekvalifikaci.
2) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti pro třetí měsíc pobytu na ÚP, když víte, že uchazeč o zaměstnání je ve věku 58 let a předchozí průměrný měsíční čistý výdělek byl 17.500 Kč. Hrubý průměrný měsíční výdělek byl 21.200 Kč. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

Pokud známe předchozí výdělek zaměstnance, tak se PvN počítá z průměrného měsíčního čistého výdělku. Věk uchazeče na výši PvN nemá vliv, ten má vliv na délku čerpání PvN – tj. podpůrčí doba. PvN ve třetím měsíci podpůrčí doby je 50 % z předchozího průměrného měsíčního čistého výdělku.

17500 * 50 % = 8750 Kč Tuto výši PvN by uchazeč o zaměstnání čerpal třetí i čtvrtý měsíc.
3) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti pro každý měsíc pobytu na ÚP po celou podpůrčí dobu, když víte, že uchazeč o zaměstnání je ve věku 52 let a předchozí průměrný měsíční čistý výdělek byl 21000 Kč. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

Pokud známe předchozí výdělek zaměstnance, tak se PvN počítá z průměrného měsíčního čistého výdělku. Věk uchazeče na výši PvN nemá vliv, ten má vliv na délku čerpání PvN – tj podpůrčí doba. ¨

PvN v prvním a druhém měsíci podpůrčí doby je 65 %, ve třetím a čtvrtém měsíci podpůrčí doby je 50 % a pátý a další měsíce je 45 % z předchozího průměrného měsíčního čistého výdělku. Uchazeč o zaměstnání je ve věku 52 let, tudíž patří do skupiny 50 – 55 let, tudíž podpůrčí doba trvá 8 měsíců, po které má nárok na PvN.

první a druhý měsíc – 21000 * 65 % = 13650 Kč

třetí a čtvrtý měsíc – 21000 * 50 % = 10500 Kč

pátý až osmý měsíc – 21000 * 45 % = 9450 Kč

4) Vypočítejte podporu v nezaměstnanosti pro každý měsíc pobytu na ÚP po celou podpůrčí dobu, když víte, že uchazeč o zaměstnání byl finanční analytik a je ve věku 46 let. Jeho předchozí průměrný měsíční čistý výdělek byl 52000 Kč. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč.

Pokud známe předchozí výdělek zaměstnance, tak se PvN počítá z průměrného měsíčního čistého výdělku. Věk uchazeče na výši PvN nemá vliv, ten má vliv na délku čerpání PvN – tj podpůrčí doba. Existuje však koeficient, který stanovuje maximální výši PvN, který je 0,58 průměrné mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí předcházejícího roku. Kdyby tento koeficient neexistoval, byla by ÚP vyplácena vysoká PvN. Výpočet PvN je počítán z průměrného měsíčního čistého výdělku, ale je limitován maximální výší PvN. PvN v prvním a druhém měsíci podpůrčí doby je 65 %, ve třetím a čtvrtém měsíci podpůrčí doby je 50 % a pátý a další měsíce je 45 % z předchozího průměrného měsíčního čistého výdělku. Uchazeč o zaměstnání je ve věku 46 let, tudíž patří do skupiny do 50 let, tudíž podpůrčí doba trvá 5 měsíců, po které má nárok na PvN.

Maximální výše PvN – 24408 * 0,58 = 14157 Kč

první a druhý měsíc – 52000 * 65 % = 33800 Kč, ale je vyšší, tudíž uchazeč o zaměstnání obdrží jen 14157 Kč

třetí a čtvrtý měsíc – 52000 * 50 % = 26000 Kč, ale je vyšší, tudíž uchazeč o zaměstnání obdrží jen 14157 Kč

pátý měsíc – 52000 * 45 % = 23400 Kč, ale je vyšší, tudíž uchazeč o zaměstnání obdrží jen 14157 Kč.
5) Vypočítejte podporu při rekvalifikaci pro bývalého údržbáře, kterému je 53 let a jeho průměrný měsíční čistý výdělek byl 15600 Kč. Na ÚP je již tři měsíce a našel si rekvalifikaci – vzdělávací kurz základů práce na počítači. Jeden měsíc bude docházet na rekvalifikační kurz, vypočítejte mu podporu při rekvalifikaci. Průměrná mzda v národním hospodářství za předchozí 1. až 3. čtvrtletí roku 2012 byl 24.408 Kč. Dále vypočtěte, po jak dlouhou dobu bude čerpat PvN a PpR.
Pokud známe předchozí výdělek zaměstnance, tak se PvN a podpora při rekvalifikaci (PpR) počítá z průměrného měsíčního čistého výdělku. PpR je 60 % z průměrného měsíčního čistého výdělku. O dobu čerpání PpR se prodlužuje doba čerpání PvN. Věk uchazeče na výši PvN nemá vliv, ten má vliv na délku čerpání PvN – tj podpůrčí doba.
PpR - 15600 * 60 % = 9360 Kč

První a druhý měsíc bude čerpat PvN – 15600 * 65 % = 10104 Kč

třetí měsíc bude čerpat PvN – 15600 * 50 % = 7800 Kč
čtvrtý měsíc bude čerpat PpR – 15600 * 60 % = 9360 Kč

pátý měsíc bude čerpat PvN – 15600 * 50 % = 7800 Kč

šestý až devátý měsíc bude čerpat PvN – 15600 * 45 % = 7020 Kč
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